
 

 

 

Einladung zur Veranstaltungsreihe im Mai 2026 

„Fachkräftesicherung für Ihren Betrieb“ 

 
Wir laden Sie herzlich zur kostenlosen Veranstaltungsreihe „Fachkräftesicherung für Ihren 

Betrieb“ im Mai in Kooperation von den IQ Servicestellen Starke Betrieb. Gelebte Vielfalt Nord und 

Süd, Betriebliche Begleitagentur bea-Brandenburg, sowie dem International Talent Desk der 

Wirtschaftsförderung Land Brandenburg GmbH ein. Die Veranstaltungsreihe findet im Rahmen 

des Deutschen Diversity-Tages statt. 

 
Suchen Sie sich Ihre kostenlosen Veranstaltungen aus, an denen Sie teilnehmen möchten! 
 

 
1. Chancen zur Fachkräftesicherung: Internationale Auszubildende und Studierende  
 
Die Veranstaltung richtet sich an Unternehmen, die internationale Auszubildende und Studierende 
als Fachkräfte von gewinnen möchten.  
In unserer Online-Veranstaltung erfahren Sie, wie Sie internationale Auszubildende und Studierende 
erfolgreich für Ihr Unternehmen gewinnen und nachhaltig integrieren können. Sie erhalten 
praxisnahe Einblicke in den gesamten Prozess – von den rechtlichen Rahmenbedingungen über 
notwendige Sprachvoraussetzungen bis hin zu Fragen der Lebenshaltungskosten. 
Darüber hinaus stellen wir Ihnen relevante Portale und Rekrutierungsprogramme für Brandenburg 
vor, die Sie gezielt bei der Gewinnung internationaler Nachwuchskräfte unterstützen. Die 
Veranstaltung bietet außerdem einen Überblick über potenzielle Rekrutierungsländer sowie über 
die Chancen, internationale Absolventinnen und Absolventen Brandenburger Hochschulen für Ihr 
Unternehmen zu gewinnen. 
Nutzen Sie die Gelegenheit, sich umfassend zu informieren und neue Wege der Fachkräftesicherung 
zu erschließen. 

Termin:  Dienstag, 05. Mai 2026 
Zeit:  09:00 – 10:30 Uhr 

  Ort:                 Online via Microsoft Teams-Meeting  
  Anmeldelink:  Chancen zur Fachkräftesicherung: Internationale Auszubildende und Studierende 

 
 

https://www.ihk-projekt.de/servicestellen-fachkraefteeinwanderung-brandenburg/
https://www.ihk-projekt.de/servicestellen-fachkraefteeinwanderung-brandenburg/
https://www.bea-brandenburg.de/
https://arbeit.wfbb.de/unsere-services/fach-und-arbeitskraefte-gewinnen-integrieren-und-weiterbilden/internationale-fachkraefte
https://arbeit.wfbb.de/unsere-services/fach-und-arbeitskraefte-gewinnen-integrieren-und-weiterbilden/internationale-fachkraefte
https://www.wfbb.de/termine-und-events/veranstaltungsreihe-im-mai-chancen-zur-fachkraeftesicherung-internationale-auszubildende-und-studierende


 

 

2. Stolpersteine der Fachkräfteeinwanderung:  
      Wege, Projekte und Unterstützungsangebote in Brandenburg 
 
Die Veranstaltung richtet sich an Unternehmen, die internationale Fach- und Arbeitskräfte 
beschäftigen oder künftig beschäftigen möchten. Der Einsatz internationaler Mitarbeitender bietet 
zahlreiche Chancen, bringt jedoch auch besondere Herausforderungen mit sich. 
 
Von der Suche und Gewinnung geeigneter Kandidatinnen und Kandidaten über Fragen zu 
Aufenthaltstiteln und Einreisemöglichkeiten bis hin zu Onboarding, Spracherwerb und langfristiger 
Integration – es gibt viele Aspekte zu berücksichtigen. Die Veranstaltung bietet hierzu einen 
umfassenden Überblick und informiert unter anderem über die zentralen Regelungen des 
Fachkräfteeinwanderungsgesetzes. 
 
Darüber hinaus werden bestehende Unterstützungsstrukturen in Brandenburg vorgestellt. Wichtige 
Brandenburger Kooperationspartner präsentieren konkrete Rekrutierungswege und 
Unterstützungsangebote und bieten Ihnen einen Praxiseinblick in aktuell laufende Projekte. 
 
Termin:  Dienstag, 12. Mai 2026 
Zeit:  10:00 – 12:30 Uhr 

  Ort:    Online via Microsoft Teams-Meeting  
  Anmeldelink:  Stolpersteine der Fachkräfteeinwanderung 
 

 
 

3. Praxisworkshop: Einsatz von VR und KI im Spracherwerb – Anwendungen für    
    Medizin und Pflege 
  
In diesem praxisorientierten Workshop mit dem Projekt* „Lerni – VR zur Vermittlung von 
Fachsprache in Medizin und Pflege“ erfahren Sie, wie Virtual Reality (VR) und Künstliche Intelligenz 
(KI) für das Training der deutschen Fachsprache in Medizin und Pflege eingesetzt werden können. 
Nach einer kompakten Einführung in VR und KI werden mögliche Lernmodule für ausländische 
Fachkräfte und Lehrende, darunter ein sozialer VR-Lernraum, ein KI-gestützter Konversationstrainer 
zur Vorbereitung auf die Fachsprachprüfung sowie ein Wortschatz- und Artikeltrainer vorgestellt. 
Der Workshop ist interaktiv gestaltet und verbindet Input, Diskussion und Praxiserprobung. 
Gemeinsam werden Einsatzmöglichkeiten in der Bildungspraxis und für Unternehmen als auch 
Möglichkeiten der Weiterentwicklung diskutiert.  
 
Ab 13:00 Uhr haben die Teilnehmenden die Möglichkeit, vertiefte Praxiserfahrungen zu sammeln 
und den gemeinsamen Austausch zu intensivieren. Diese Veranstaltung richtet sich an 
Unternehmen aus der Gesundheitsbranche und Akteur*innen aus der Bildungspraxis.  
Die Teilnehmendenzahl ist auf 10 begrenzt. 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.wfbb.de/termine-und-events/veranstaltungsreihe-im-mai-stolpersteine-der-fachkraefteeinwanderung-wege-projekte-und-unterstuetzungsangebote-brandenburg
https://soziale-innovationen.brandenburg.de/sibb/de/projektpraxis/projektdetail/~09-10-2025-lerni-virtual-reality-vr-zur-vermittlung-von-fachsprache-in-medizin-und-pflege


 

 
 
*Lerni ist ein Modellprojekt zum Einsatz von Virtual Reality bei der Vermittlung deutscher 
Fachsprache im Gesundheitswesen für nicht deutschsprachige Fachkräfte. Es wird als Modellprojekt 
im Rahmen des Programms Soziale Innovationen durch die EU und das Land Brandenburg gefördert. 
 
Termin:  Dienstag, 19. Mai 2026 
Zeit:   10:00 – 14:30 Uhr 
Ort:   Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) Potsdam,  
   Tuchmacherstr. 47, 14482 Potsdam 

  Anmeldelink:   VR & KI im Spracherwerb für Medizin und Pflege 
 
 

 
Bitte melden Sie sich unter den obenstehenden Links zu den Veranstaltungen an. Zur Teilnahme 
erhalten Sie rechtzeitig eine E-Mail mit einem Microsoft Teams-Link. Bitte klären Sie vorab mit Ihrer 
IT, ob Sie Microsoft Teams nutzen können. Sie benötigen keinerlei aufwändige Installationen. Sie 
klicken auf den erhaltenen Link und gelangen kostenlos zum Meeting. 

 
Bei Fragen zur Anmeldung steht Ihnen Pervin Sucuoglu unter 0331 / 704457-2925 und 
pervin.sucuoglu@wfbb.de gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und einen aufschlussreichen Austausch. 

Mit freundlichen Grüßen 

Ihre Kompetenz für Fachkräftesicherung im Land Brandenburg 

 

 

Dies ist eine Veranstaltungsreihe im Rahmen des Deutschen Diversity-Tages. 

 
 

Der Diversity Tag 2026 unter dem Motto "Wenn Vielfalt gewinnt, gewinnen wir alle." steht ganz im 
Zeichen von Respekt, Chancengleichheit und gegenseitiger Wertschätzung. Initiiert wird der 
Aktionstag von der Charta der Vielfalt e.V., die sich seit Jahren für ein vorurteilsfreies Arbeitsumfeld 
engagiert. Weitere Informationen zum Diversity Tag 2026 finden Sie unter: https://www.charta-
der-vielfalt.de 

 

 

 

https://www.wfbb.de/termine-und-events/veranstaltungsreihe-im-mai-praxisworkshop-einsatz-von-vr-und-ki-im-spracherwerb-anwendungen-fuer-medizin-und-pflege
mailto:pervin.sucuoglu@wfbb.de
https://www.charta-der-vielfalt.de/
https://www.charta-der-vielfalt.de/


 

 
Informationen zur Förderung: 

Das Projekt „Betriebliche Begleitagentur bea-Brandenburg“ wird durch das Ministerium für Arbeit, 
Soziales, Gesundheit und gesellschaftlichen Zusammenhalt des Landes Brandenburg (MASGZ) 
gefördert. In Kooperation mit der Vereinigung der Unternehmensverbände in Berlin und 
Brandenburg e.V. (UVB): 
 

 
 

 
 
 
 
Das Förderprogramm IQ - Integration durch Qualifizierung zielt auf die nachhaltige Verbesserung 
der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit ausländischer Herkunft ab. Die IQ-Teilvorhaben 
Servicestellen „Starke Betriebe. Gelebte Vielfalt Nord und Süd“ werden im Rahmen des 
Förderprogramms IQ - Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit und  
 
Soziales und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und 
vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das 
Bundesministerium für Bildung und Forschung und die Bundesagentur für Arbeit. 
 
 

 

http://www.uvb-online.de/

